グローバルCOEプログラム -次世代電子デバイス教育研究開発拠点-

平成23年度秋季採用 グローバルCOE研究員　応募申込書（新規）

	フリガナ
	
	入学年月
	課程
	希望報酬支給ランク

	申請者氏名
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　 印
	平成   年

4・10 月
	前期
	研究補助員

	生年月日
	         年　  月　  日
	性別
	男・女
	
	
	

	国籍
	
	
	後期
	研究員

	所属

(部局・専攻・講座)
	
	
	
	A・B・C・D

	連絡先（個人）
	TEL
	
	e-mail
	

	指導教員
	フリガナ
	役職


	
	氏名               　　　　　　　　　　　　　　　　　　印
	

	
	所属

(部局・専攻・講座)
	

	
	TEL
	
	e-mail
	

	所属ユニット
	

	ユニット・リーダー
	フリガナ
	役職

	
	氏名　　　　　　　　　　　　　                        印
	

	
	所属

(大学・部局・専攻・講座)
	

	
	TEL
	
	e-mail
	

	ユニット

雇用担当教員

(ユニット･リーダーが大阪大学常勤職員でない場合のみ)
	フリガナ
	役職

	
	氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　印
	

	
	所属

(部局・専攻・講座)
	

	
	TEL
	
	e-mail
	

	申請者学歴
	平成　年　月　　　　　高等学校　　　科　　卒業
平成　年　月　　　　　大学　　　　学科　　入学
平成　年　月　　　　　大学　　　　学科　　卒業
平成　年　月　　　　　大学大学院　　　研究科　　　　専攻　博士前期課程  入学

平成　年　月　　　　　大学大学院　　　研究科　　　　専攻　博士前期課程 卒業

平成　年　月　　　　　大学大学院　　　研究科　　　　専攻　博士後期課程  入学

	申請者職歴
	

	勤務予定場所
	吹田キャンパス・豊中キャンパス・その他（　　　　　　　　　）

	確認欄
	以下の事項を確認し■で示してください。

□ 指導教員の承諾を得ている。

□ ユニット・リーダー、もしくは所属ユニット雇用担当教員の承諾を得ている。

□ 扶養者の承諾を得ている。(注意: 健康保険、扶養控除 等)

□ 面接を受けることが困難である。
（理由等:                                                                     ）


	申請者の研究内容に関連する研究業績・受賞歴など

ユニットの研究内容に関連した、研究業績を学術論文、国内外の学会発表、受賞、特許などに区分して記載して下さい。申請者は二重下線で、申請者の所属研究室に所属しないユニット・メンバーは一重下線で、申請者の所属研究室のユニット・メンバーは破線下線で明示して下さい。記入欄が不足する場合、別紙に記載しても良い。

	

	特記事項

	以下のいずれかに該当する場合は■で示し、状況を記載下さい

□ 10月1日において博士後期課程在学年数（休学期間を除く）が３年を超える。(学位取得準備などを記載)
□ 10月1日において博士前期課程在学年数（休学期間を除く）が２年を超える。(単位取得状況などを記載)

□ 奨学金などの経済支援を既に受けている。(奨学金の制度名、金額、期間などを記載)

□ RA(傾斜配分)やTAの業務も重複して実施予定(業務内容、業務時間などを記載)
□ その他

	





様式２
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